
Die Partner
Wir bedanken uns bei folgenden Kooperationspartnern dieser Veranstaltung:
   

Weiters danken wir folgenden Netzwerkpartnern:
IV / Junge Industriellenvereinigung, Rotary, TU Wien alumni club, Springer & Jacoby Österreich Gmbh

Einladung
„Erfolgreich in die nächste Führungsposition“
Erfahrungsberichte und Praxiswissen, mit Hanno Settele

Die Fakten
Datum:		 6. Oktober 2014
Beginn:	 18:00 Uhr
Ende:		  Ca. 19:30 Uhr
Ort:		  Schloss Wilhelminenberg, Wilhelminensaal
Adresse:	 Savoyenstraße 2, 1160 Wien
Anmeldung:	 Bis 2.10.2014 an management@acm-quadrat.com

(Aufgrund der räumlichen Gegebenheiten empfehlen wir eine frühzeitige Anmeldung.)

Das Programm
17:30 Uhr
Come together und Eintreffen der Gäste

18:00 Uhr
Eröffnung durch Hanno Settele und Kurzvorstellung des Buchprojektes durch Herausgeber 
Siegfried Neubauer, geschäftsführendem Gesellschafter der acm quadrat gmbh

18:15 Uhr	
Short Round Tables mit Autoren

Carola Purtscher (GF, Purtscher Relations, Österreich)
Hans Jürgen Bort (HR Director, Modine Europe, Deutschland)
Markus Brönnimann (Verwaltungsdirektor, Hochschule St. Gallen, Schweiz)

Experteninterviews mit
Tina Deutsch (Senior Manager, Deloitte Human Capital Management)
Martina Hacker (Leiterin Human Resources Management, ASFINAG)

19:30 Uhr
Abschluss, Ausklang am Buffet und Networking mit Herausgeber, Autoren und Gästen

Ich freue mich, Sie an diesem Abend persönlich begrüßen zu dürfen.

Siegfried Neubauer (geschäftsführender Gesellschafter, acm quadrat gmbh)

Das Buch
Die Auslöser und die Umstände des Wechsels von einer 
Führungsposition in die andere sind so vielfältig wie die 
Menschen selbst. Dieses Buch ist ein Erfahrungsschatz 
praxisnaher Geschichten, wie man sie vielleicht Kollegen 
erzählt und ihnen damit etwas mitgeben möchte. Es ist 
eine spannende Sammlung an Ideen und Impulsen für 
den interessierten Leser mit seiner eigenen Geschichte. 
Es sind 11 Beiträge von Führungskräften aus Deutschland, 
Österreich und der Schweiz, um erfolgreich in die nächste 
Führungsposition zu gehen.
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Erfahrungsberichte und Praxiswissen

Erfolgreich in die nächste Führungsposition

Die Auslöser und die Umstände des Wechsels von einer Führungsposition in die 
andere sind so vielfältig wie die Menschen selbst. Sehr oft startet man in eine neue Füh-
rungsposition auf einer deutlich niedrigeren Wirksamkeitsebene als vorher. In vielen 
Fällen besitzt die Führungskraft wenig Wissen über das neue Unternehmen, kennt 
die Mitarbeiter nicht, auch die Sprachregelungen sind andere. Nicht selten stellt man 
hohe Anforderungen an sich selbst. Dieses Buch ist ein Erfahrungsschatz praxisnaher 
Geschichten, wie man sie vielleicht Kollegen erzählt und ihnen damit etwas mitgeben 
möchte. Es ist eine spannende Sammlung an Ideen und Impulsen für den interessierten 
Leser mit seiner eigenen Geschichte. Es ist ein Beitrag, um erfolgreich in die nächste 
Führungsposition zu gehen.

Aus dem Inhalt

 • Wie ist die persönliche Situation vor und beim Wechsel in die neue 
Führungsposition?

 • Was zeichnete die neue Führungsverantwortung aus und was war daran so 
spannend?

 • Welche Herausforderungen der ersten Monate haben sich herauskristallisiert?
 • Welche Prinzipien und Werkzeuge wurden zur Bewältigung der 

Herausforderungen eingesetzt?
 • Welche Faktoren des Erfolgs und Misserfolgs fachlicher, persönlicher, kultureller 

und systemischer Natur lassen sich retrospektiv erkennen? 

Der Herausgeber

Siegfried Neubauer ist geschäftsführender Gesellschafter der acm quadrat gmbh in Wien 
und begleitet seit vielen Jahren in beratender Funktion Führungskräfte und Unter-
nehmen auf ihrem Weg Spitzenleistungen zu erzielen.
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Der Themenabend
In einer Führungsposition zu wissen, was man tut, ist das Eine. Das Unternehmen 
zu wechseln, mit all seinen Herausforderungen, ist das Andere. Oft startet man 
in die neue Führungsposition auf einer niedrigeren Wirksamkeitsebene als vorher 
und nicht selten stellt man hohe Anforderungen an sich selbst. Welche Erfahrungen  
haben andere schon gemacht, und was kann man von ihnen lernen, um selbst 
möglichst rasch wirksam arbeiten zu können?

Wir freuen uns, Sie zu einem spannenden Themenabend einladen zu dürfen. 
Kommen Sie vorbei und nehmen Sie am Erfahrungsaustausch teil. Bringen 
Sie sich bei Mini-Workshops ein und erleben Sie eine informative Buchpräsentation 
zu diesem spannenden Thema. Durch den Abend führt ORF-Korrespondent Hanno Settele.



http://www.springer.com/978-3-642-54154-4


